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グローバルビジネスコース（ＧＢＣ）レポート第３号 

 
令和 3 年 11 月 

 
依然として継続するコロナ禍で、家族から遠く離れた GBC 留学生は慎重な行動を取りな

がら「ウイズ・コロナ」の学生生活を送っています。大学では、ＧＢＣ留学生がワクチン  
接種をすることができるよう支援を行うとともに、三密を避けながら学内外で交流を深め
る活動を後押ししています。 

令和 3 年 4 月に開設から 3 年目を迎えた GBC では、一般入試による 4 月入学者 49 名、
9 月に留学生 43 名が 3 期生として入学しました。今年度は 13 カ国・1 地域、新たに５カ国
（ベラルーシ、カンボジア、メキシコ、モンゴル、ジンバブエ）から受入れています。 

9 月入学生のうち、日本の在留資格を有している学生数名は、神戸商科キャンパス内の国
際学生寮（グローバル・ハウス）への入寮を果たしたものの、政府の国費留学生を含め、  
大多数の学生が外務省の新型コロナ感染症拡大懸念による水際対策強化の影響で、来日が
困難な状況です。 

そのような中、10 月 22 日に、今年度初めて 6 名のタイ人留学生（タイ政府の国費留学
生）が特例として来日し、グローバル・ハウスに入寮しました。6 名全員が長旅の疲れもみ
せず、新しい住居に無事に到着をして元気な表情を見せてくれました。今後は 14 日間の自
主隔離期間を経て、それぞれのルームメートが待つユニットへ引っ越す予定です。 

3 期生の留学生全員が日本への来日を果たすまで、GBC の新入生向けの講義はオンライ
ンとハイブリッドで行われますが、学生同士はすでにオンライン上で交流を深めるなど、コ
ロナ禍においても、それぞれが工夫を講じて新しいスタートを踏み出しています。  
   

  

来日直後のタイ人留学生 

（令和３年 10 月） 
地元の診療所でワクチン接種を受ける留学生 

（令和３年 10 月） 
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１ GBC 留学生（9 月入学生）の出身国・地域 
                                    令和 3年 10 月 28 日現在 

国・地域名 

令和元年 9 月入学 令和 2 年 9 月入学 令和 3 年 9 月入学 

在籍者数 
男女構成 在籍者

数 

男女構成 
在籍者数 

男女構成 

男性 女性 男性 女性 男性 女性 

バングラデシュ 2 2     1 1  

ベラルーシ       1 1  

ブータン 1 1        

カンボジア       1 1  

中国 1  1 2 1 1    

インド 1  1 1 1  4 2 2 

インドネシア 7 2 5 6 3 3 5 1 4 

マレーシア    3  3 1  1 

メキシコ       1 1  

モンゴル       2 1 1 

パキスタン    2 2  3 2 1 

フィリピン    1 1     

ルーマニア 2 1 1 1 1※  3 1 2 

タイ 14 7 7 4 1 3 10 4 6 

トルコ 1 1        

ベトナム 6 4 2 6 3 3 7 3 4 

ザンビア    1 1     

ジンバブエ       1 1  

台湾 5 1 4 4 1 3 3 1 2 

計 40 19 21 31 15 16 43 20 23 

※休学中 
 

２ ＧＢＣ学生の動向 

９月 17 日は、当初予定していた入学式に代えて 1 年次生向けのオンラインイベントとオリエン   
テーションが実施されました。オリエンテーションでは、履修登録や図書館の利用について説明を受け、
その後ベーシックセミナーにおいて、講義での発表・レポート作成方法やデータ分析手法など、大学で
必要とされる基礎的なアカデミックスキルについて学び、集中講義では専任教員による日本語集中講座
を受講しました。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

オンラインオリエンテーション 

（令和３年９月） 
入寮生を迎えるスタッフと RA 

（令和３年９月） 
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３ ＧＢＣ留学生の授業に関して 

本学では、授業・研究活動・課外活動など、項目別の行動指針として『新型コロナウイルスに係る   
兵庫県立大学行動指針（BCP）』を策定し、運用しています。兵庫県で緊急事態宣言が 9 月 30 日に解除
されたことを踏まえて、令和 3 年度後期の授業開始に際しては、BCP のレベルを見直し、対面授業を 
実施しています。学生の積極的な参加が必要となるプロジェクトセミナーでは、日本人と留学生で構成
されたグループが、明石市の企業に対して SDGs に関するビジネスアイデアを提案しました。後期に 
新たに開講した Organizational Development 講義では、日本企業でのインターンシップを単位化する 
こととなっています 

３年次生にとっては、就職活動の準備を始める時期となります。日本での就職を視野に入れている 
留学生は、自らの日本語の能力向上により一層励んでいます。コロナ禍で日本での就労状況を心配する
声もありますが、インターンシップ派遣先の開拓など、大学では多角的に留学生の就職活動を支援して
います。 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
令和３年度の「日本文化体験プログラム」では、留学生 2 年次生が参加体験型学習を通じ、神戸市の

農業、観光と地域発展を学び、マーケティング戦略や観光施策の改善を提言する機会がありました。 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

Organizational Development 講義 

（令和３年７月） 
プロジェクトセミナーの様子 

（令和３年７月） 

淡路島でのフィールドトリップ 

（令和 3年 7月） 
足湯を楽しむ留学生 

（令和 3年 7月） 
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４ ＧＢＣ留学生の生活 

夏季はＧＢＣ留学生１年次生にとり忙しい時期です。期末試験対応に加えて、進級時に 
国際学生寮のレジデント・アシスタント（RA）として残寮しない留学生は、この時期に   
退寮の準備と引っ越しをするためです。寮生は、先輩である RA や大学関係者の支援を受け
ながら諸手続きを進めました。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

５ レジデント・アシスタント（RA）の活動 

国際学生寮に住んでいる GBC２年次生は、RA として後輩である 1 年次生の勉強や日常 
生活に対する支援を日々行っています。すでに入寮した留学生をサポートしながら、今後、
入国が見込まれる留学生の受入れの準備を手伝っています。 

9 月に新たに就任した留学生 RA は、各自の活動に責任を持ち、積極的に行うつもりだと
話していました。10 月より順次来日をする新入生の国際学生寮での受入れについては、RA
が自主隔離に必要な物品を整理するなど、多くの協力が得られています。 

 

 

 

 

 

 

 

区役所での手続きを行う留学生 

（令和 3年 9月） 
RA との学習風景 

（令和 3年 10 月） 

キャンパスクリーンナップデイ 

（令和 3年 7月） 

寮内で活動する RA たち 

（令和３年 10 月） 
新しい RA グループ 

（令和 3年 8月） 
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６ ＧＢＣの広報活動 
 今年度の GBC の PV（紹介動画）の制作がいよいよ始動しました。留学生２年次生と   
3 年次生が、大学生活の日常を紹介します。12 月頃の完成予定です。ご期待ください！ 

 
ＧＢＣのＰＶや、インスタグラムは以下をご覧ください。  

 
 
 

                                     

その他の SNS はこちら↓からどうぞ！        
（インスタグラム記事の掲載となります） 
 

 

    

 

編集：特任助教ニニッチ、国際交流・学生課 

GBC 公式 Instagram 国際学生寮紹介 PV 

GBC 公式 Facebook GBC 公式 Twitter 

GBC Instagram イメージ 

GBC Twitter イメージ 


